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Zuweisung

Die Zuweisung erfolgt durch die Jobcenter der
Stadt Wiirzburg und des Landkreises Wiirzburg.

Wer sind wir?

Die Beruflichen Fortbildungszentren der Bayerischen

Wirtschaft (bfz) gemeinniitzige GmbH, Kolping-Main-
franken und die Handwerkskammer Service GmbH bie-

ten ein breit gefachertes Spektrum an Weiterbildungs-
moglichkeiten fiir verschiedenste Berufsfelder an.

Unsere Unternehmen verfiigen liber qualifiziertes Perso-
nal mit langjahriger Erfahrung in der Arbeitsvermittlung
und besonderen Kenntnissen des regionalen Arbeits-

markts und der Unternehmenslandschaft.

Mallnahmebiiro KOMPAKT

lhre Anmeldung und Zuweisung erfolgen durch das Job-
center Stadt Wiirzburg und das Jobcenter Landkreis

Wiirzburg.
lhr1. Termin findet im MaRnahmebiiro KOMPAKT
im bfz Wiirzburg — Biiro EG 18 - statt:

bfz Wiirzburg
MaRnahmebiiro EG 18
Mergentheimer StralRe 180
97084 Wiirzburg

lhre Ansprechpartnerin:

Frau Britta Weimann

& 09316150-188

= britta.weissmann@bfz.de

U

Herausgeber: Alle Infos:
Handwerkskammer Service GmbH www.bfz.de
DaimlerstraBe 7 www.hwk-service.de
97082 Wiirzburg

{ 093145004-0

www.kolping-mainfranken.de

Stand: Februar 2021

7D Jobcenter

KOMPAKT

Kompetente Aktivierung von Teilnehmern

Wkl 707

WURZBURG

o

Berufliche Fortbildungszentren
der Bayerischen Wirtschaft (bfz)
gemeinniitzige GmbH

i< Kolping wamsen

En Gewinn £iirs Leben

' Handwerkskammer
Service GmbH Wiirzburg



Ablauf

Aktivierungsphase

Personliches Erstgesprach
Coaching
Berufsfelderprobung
Moduleinteilung

Integrationsphase
Individueller Eingliederungsplan

Integration und Nachbetreuung

Netzwerkausbau

Bewerbungstraining

Soziale Kompetenzen, wirtschaftliches Handeln
Sprachférderung / Gesundheitspravention
Kompetenzbilanzierung

Arbeitserprobung / betriebliche Erprobung /
Projektarbeit

Einzelcoaching / sozialpadagogische Begleitung

Module und Inhalte

KOMPAKT besteht aus unterschiedlichen Modulen und
Angeboten, die wir gemeinsam mit lhnen und dem Job-
center individuell fiir Sie zusammenstellen und im Rah-
men lhres Zuweisungszeitraums und lhrer Prasenzzeit
umsetzen.

Mégliche Module und Inhalte kénnen z.B. sein:
B Bewerbungsmanagement
B Forderung von Schliisselqualifikationen
B Interkulturelle Kompetenz
B Arbeitserprobungen
B Betriebliche Erprobungen
IT- und Medienkompetenz
Mobilitat
Sprachférderung

|
|
|
B Berufsbezogene Deutschkenntnisse
B Soziales Leben

|

Vermittlung in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung

Arbeitswelt 4.0

Nachbetreuung (6 Monate) nach Arbeitsaufnahme

Ihre Anwesenheitszeiten und -tage und auch die Schu-
lungsorte, die im bfz Wiirzburg, bei Kolping Mainfranken
oder der Handwerkskammer Service GmbH sein konnen,
werden sich an den von lhnen besuchten Angeboten aus-
richten. Die Bausteine und Module konnen sowohl im
Einzelcoaching wie auch im Gruppentraining umgesetzt
werden.

Ziel

Unabhangigvon einer speziellen beruflichen Ausbildung
oder bisherigen Tatigkeit bietet lhnen KOMPAKT
die Moglichkeit, lhre Chancen auf einen zeitnahen,
erfolgreichen beruflichen Wiedereinstieg zu verbessern.
Ihre Teilnahmedauer wird durch das Jobcenter
festgelegt und betragt mindestens 6 Monate, die bei
Bedarf verldngert werden kann. Ihre wochentliche
Prasenzzeit betrdgt mindestens 16 Wochenstunden
und kann sich je nach lhrem Eingliederungsplan im
Laufe von KOMPAKT erhohen. Ihre Anwesenheitszeiten
werden gemeinsam mit dem Coach und lhrem Jobcenter
individuell festgelegt.

In regelmaRigen Coachinggesprachen mit unseren
erfahrenen  Mitarbeitern und einem individuell
abgestimmten Modulangebot werden Sie aktiv in lhren
Integrationsbemiihungen unterstiitzt und in lhren
personlichen, beruflichen und organisatorischen Fragen
beraten und begleitet. Neben dem Besuch verschiedener
Angebote wie z.B. Gesundheitspravention, Sprach-
oder Bewerbungstraining, etc. besteht fiir Sie auch
die Moglichkeit, an betrieblichen Erprobungen,
produktionsorientierten  Arbeiten und  Arbeitser-
probungen teilzunehmen, in denen Sie berufliche
Kenntnisse erwerben oder erweitern koénnen. Das
Angebot von KOMPAKT wird individuell auf Ihre
Bedurfnisse zugeschnitten und Sie nehmen nur an den
Modulen und Aktivitaten teil, die fiir lhre personliche
und berufliche Entwicklung wichtig sind.

Im Anschluss an eine erfolgreiche Integration in den
Arbeitsmarkt haben Sie die Moglichkeit, von unseren
Mitarbeitern weitere 6 Monate nachbetreut zu werden.



