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Standorte

■ Q-werk
Qualifizierungswerkstatt / Hauptprojekt

Daimlerstraße 6
97082 Würzburg

■ MIQ
Junge Frauen, Schwangere und Mütter in Q-werk

Handwerkskammer Service GmbH
Außenstelle: Im Bildungszentrum Würzburg 
Haus C  -  4. OG
Daimlerstraße 7
97082 Würzburg

Q-werk
steht für "Qualifizierungswerkstatt" und ist ein Pro-
jekt der Handwerkskammer Service GmbH und dem 
Kolping-Bildungswerk GmbH.

Für wen ist die Qualifizierungswerkstatt?
Das Projekt wendet sich an junge Erwachsene bis 35 Jah-
ren, die eine Ausbildungs- oder Arbeitsstelle suchen und 
hierzu noch eine gezielte Unterstützung und Vorberei-
tung benötigen.

Zielsetzung
■

■

■

Wie können Sie teilnehmen?
Wenn Sie an unserem Angebot interessiert sind, dann 
sprechen Sie bitte mit Ihrem zuständigen Ansprechpart-
ner im Jobcenter bzw. in der Agentur für Arbeit.

Unser Angebot  
■

■

■

■

Junge Frauen, Schwangere 
und Mütter in Q-werk (MIQ)
An unserem zweiten Standort in der Daimlerstraße 7
unterstützt das Projekt junge Mütter und Schwangere.
Neben der Geburtsvorbereitung und Kindererziehung 
steht hier das Thema "Alltagsorganisation" im Vorder-
grund.

Dauer
Die Teilnahmedauer beträgt zwischen 6 und 12 Monaten, 
die wöchentliche Anwesenheit im Hauptprojekt kann in 
Voll- oder Teilzeit erfolgen. Im Projekt MIQ ist die Teilnah-
me aufgrund notwendiger Kinderbetreuung in der Regel 
in Teilzeit.  Die Anwesenheitszeiten legt Ihr Ansprech-
partner im Jobcenter oder der Agentur für Arbeit fest.

Profiling:
Wir stellen Ihre individuellen Kenntnisse und Fähig-
keiten fest, die Sie mitbringen um gemeinsam Ihre 
weitere berufliche Zukunft zu planen.

Beratung und Begleitung:
Wir unterstützen Sie im privaten und im beruflichen 
Alltag durch Hilfestellung im Umgang mit Behörden, 
Vermittlung von Grundlagen gesunder Lebensfüh-
rung, bzw. Schulden- und Suchtprävention.

Berufsorientierung:
Akquise von Praktika, Vermittlung in Arbeits-/Ausbil-
dungsplätzen, Bewerbungstraining.

Training und Qualifizierung:
Vermittlung fachpraktischer und fachtheoretischer 
Grundqualifikation in Werkstätten, der Lehrküche 
und durch Projektarbeiten. Vorbereitung auf den 
Erwerb des Qualifizierenden  Abschlusses der Mittel-
schule.

Wir entwickeln mit Ihnen Ihre Kompetenzen und tes-
ten Ihre Fähigkeiten und Fertigkeiten bezüglich Ihres 
Berufswunsches.

Wir geben Ihnen Unterstützung bei beruflichen und 
lebenspraktischen Fragen und fördern Ihre Bereit-
schaft zur aktiven Zukunftsplanung.

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit Ihnen eine Ausbil-
dungs- oder Arbeitsstelle zu finden


